
 
SYSTRAPLAN GmbH & Co. KG    Einsteinstrasse 5    D-32052 Herford    Amtsgericht Bad Oeynhausen HRA 4241    Persönlich haftende Gesellschafterin 
ist die SYSTRAPLAN Verwaltungs GmbH mit Sitz in Herford    Amtsgericht Bad Oeynhausen HRB 5635    Ust-ID-Nr.: DE 125353737 
Geschäftsführer: Dipl.-Ök. Silke Jostmeier, Dipl.-Ing. Werner Krutemeier 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sie suchen ein berufliches Umfeld, in dem Ihre Stärken geschätzt werden und in dem Sie mit Ihren 
Fähigkeiten spannende Projekte in unterschiedlichsten Branchen umsetzen? 
Ein Familienunternehmen, das mit innovativen Lösungen immer wieder Standards setzt und in 
dem sich engagierte Mitarbeiter weiterentwickeln können? 
Ein fairer Arbeitgeber, der seit Jahrzehnten international erfolgreich ist und gleichzeitig zuverlässig 
auf den Standort Deutschland baut? 
Dann sind Sie in unserem Team bei SYSTRAPLAN genau richtig! 
 
 
Zur Verstärkung unserer Elektro-Konstruktion suchen wir eine(n) 
 
SPS-Programmierer(in) / Inbetriebnehmer(in) 
 
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 

 Projektierung und Entwicklung der Anlagen-Software, ggf. inkl. Visualisierung 
 Betreuung von Testläufen in unserem Werk 
 Inbetriebnahme der individuell entwickelten Anlage beim Kunden 
 Schulung der Maschinenbediener, Betreuung von Anlaufphasen 
 Erstellung der Funktionsbeschreibung für die Dokumentation 
 Kundenservice, Selbständige Störungssuche und -behebung 
 Möglichkeit zur Übernahme der kompletten automatisierungs- und steuerungstechnischen 

Verantwortung für Projekte 
 
Sie bringen mit: 

 Spaß an technischen Herausforderungen der Elektrotechnik sowie entsprechendes 
Basiswissen (beispielsweise Technikerausbildung, Studium oder ähnlich) 

 Berufserfahrung in der Programmierung und Inbetriebnahme von Industrieanlagen 
 Know-how in der Softwareentwicklung, bevorzugt Siemens Step7 oder Allen Bradley 
 Kenntnisse in der Antriebsregelung, vorrangig SEW oder Siemens 
 Eine strukturierte, selbständige und lösungsorientierte Arbeitsweise und Freude an der 

Arbeit im Team 
 Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Weltweite Reisebereitschaft bei gutem Verhältnis von Büro- und Auswärtstätigkeit 

 
Ein angenehmes und kollegiales Betriebsklima bei guter Bezahlung ist für uns selbstverständlich. 
 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen Unterlagen an bewerbung@systraplan.de. Bitte geben 
Sie dabei Ihren frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihre Gehaltsvorstellung an. 
Gerne stehen wir auch für einen telefonischen Erstkontakt unter 05221 7677-0 zur Verfügung. 


