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Sie suchen ein berufliches Umfeld, in dem Ihre Stärken geschätzt werden und in dem Sie mit Ihren 
Fähigkeiten spannende Projekte in unterschiedlichsten Branchen umsetzen? 
Ein Familienunternehmen, das mit innovativen Lösungen immer wieder Standards setzt und in 
dem sich engagierte Mitarbeiter weiterentwickeln können? 
Ein fairer Arbeitgeber, der seit Jahrzehnten international erfolgreich ist und gleichzeitig zuverlässig 
auf den Standort Deutschland baut? 
Dann sind Sie in unserem Team bei SYSTRAPLAN genau richtig! 

 
Zur Verstärkung unseres kaufmännischen Bereichs suchen wir eine(n) 
 

Buchhalter / Buchhalterin (m/w/d)  
für ca. 30 Stunden/Woche. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst: 

 Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung sowie Verbuchung der Zahlungseingänge und 
Erstellung der Zahlungsläufe 

 Gestaltung und Optimierung der Buchhaltungsprozesse und -software 
 Mahnwesen und Management offener Posten 
 Mithilfe bei der Erstellung interner Reportings (u. a. Monatsreporting und 

Liquiditätsplanung) 
 Unterstützung und selbstständige Übernahme von Teilbereichen bei der Erstellung des 

Jahresabschlusses 
 Betreuung betrieblicher Versicherungen und ggf. betriebliche Altersvorsorge 
 Administrative Tätigkeiten 

 
Sie bringen mit: 

 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung, idealerweise mit 
Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter 

 Einschlägige Berufserfahrung im Bereich Rechnungswesen und der Bilanzbuchhaltung 
 Fundierte Kenntnisse in der Rechnungslegung nach HGB 
 Kenntnisse üblicher Software im Bereich der Buchhaltung / Schnittstellen zu ERP System 
 Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Programmen 
 Eine strukturierte, selbständige und lösungsorientierte Arbeitsweise und Freude an der 

Arbeit im Team 
 
Ein angenehmes und kollegiales Betriebsklima bei guter Bezahlung ist für uns selbstverständlich. 
 
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftigen Unterlagen an bewerbung@systraplan.de. Bitte geben 
Sie dabei Ihren frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihre Gehaltsvorstellung an. 
Gerne stehen wir auch für einen telefonischen Erstkontakt unter 05221 7677-0 zur Verfügung. 


